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)عربستات( العربية الإحصاءات لمبادرة الفنية للجنة عشر الثاني الاجتماع

المتحدة العربية الإمارات – ظبي أبو | 2025 نوفمبر 20 – 19

  بيانات أجل من والمؤسسية البشرية القدرات بناء :الإحصائية القدرات تعزيز
موثوقة

الإحصائية والبحوث للتدريب العربي المعهد

الإحصائية والبحوث للتدريب العربي المعهد عام مدير - الله عبد زياد الدكتور
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ة المعهد عمل خطة تنفيذ -2020 للفتر

2025
كات نظرة شاملة على الإنجازات وال: الدورات التدريبية الإقليمية شرا

الاستراتيجية

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


preencoded.png

ة ونتائج مستمر نمو :التدريبية الأنشطة ز متمت 

البيان 2020 2021 2022 2023 2024 2025

التدريبية الأنشطة عدد 17 21 24 25 29 27

بعد عن تدريب 17 16 19 16 18 20

حضوري تدريب 0 0 4 7 9 5

محلي تدريب 0 5 1 2 2 2

المستفيدين عدد 997 1069 1086 1144 1426 1325

العمل أيام عدد 55 104 125 96 92 91

الساعات عدد 165 313 417 417 420 377

2025 أغسطس 31 حتى البيانات *

اكاء النجاح شر
UNFPA، ESCWA، UNDP، العربية الجامعة، SESRIC، الزراعية للتنمية العربية المنظمة، 
الألكسو ،والاجتماعي الاقتصادي للإنماء العربي الصندوق ،UNSD المتحدة الأمم في الإحصاء شعبة

، مع التركيز على التنوع في أساليب التدريب 2025وحتى أغسطس 2020يعرض هذا التقرير الإنجازات التدريبية للمعهد منذ عام 

.والتوسع في عدد المستفيدين والشراكات الاستراتيجية

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


preencoded.png

التدريبية للأنشطة الموضوعي التوزيع
.الحيوية الإحصائية المجالات مختلف في الأعضاء الدول احتياجات تلبية على التركيز مع ،المعهد نفذها التي التدريبية للبرامج الموضوعي التنوع التالية البيانات تعكس

202020212022202320242025

الإجمالي التوزيع
إجماليا   تدريبيا   نشاطا   143•
والتكنولوجيا الاتصالات في دورة 36•

والتصانيف المنهجيات في دورة 35•
الاقتصادية الإحصاءات في دورة 30•
الديموغرافية الإحصاءات في دورة 25•

والإدارة القيادة في دورة 17•
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ي المنفذة التدريبية الأنشطة  
ز
2025 عام ف

.والدولية الإقليمية المؤسسات مع الاستراتيجية والشراكات المواضيع في التنوع موضحا   ،2025 عام خلال المعهد نفذها التي 27 الـ التدريبية بالأنشطة شاملة قائمة الجدول هذا يعرض

ت النشاط عنوان نوعه الشركاء

1 المعلومات تكنولوجيا إحصاءات تطوير عامة AITRS

2 الابتكار مؤشرات عامة AITRS

3 الرقمي الاقتصاد قياس عامة AITRS

4 العمل سوق إحصاءات عامة AITRS, ESCWA

5 الغذائي الأمن إحصاءات محلية السعودية - للإحصاء العامة الهيئة

6 الرسمية الإحصاءات في التدريب هندسة عامة AITRS

7 الزراعي التعداد لإجراء الجوية الصور وتكنولوجيا الجديدة التقنيات استخدام عامة AITRS

8 الاجتماعي النوع إحصاءات محلية السعودية - للإحصاء العامة الهيئة

9 والمنهجيات والأدوات المصادر :(Web scraping) الإنترنت عبر البيانات جمع ةعام AITRS, ESCWA

10 GIS, QGIS الجغرافية المعلومات نظم عامة AITRS

11 سنوية الربع القومية الحسابات عامة AITRS, METAC, ESCWA

12 الأسرة ونفقات دخل مسح عامة AITRS

13 SPSS برمجية باستخدام المتقدم الإحصائي التحليل عامة AITRS

14 STATA الإحصائي التحليل في الإحصائية البرمجيات استخدام عامة AITRS

15 معالجته وطرق المنظم غير الاقتصاد ةعامة AITRS, CAPMAS, LAS

16 الاجتماعي النوع إحصاءات عامة LAS, ESCWA, AITRS

17 الفقراء وخصائص المادي الفقر قياس عامة ESCWA, AITRS

18 الرقمي العصر في الهجرة إحصاءات عامة ESCWA, AITRS

19 للبيانات المعزز الاستخدام أجل من للتعداد المواضيعي التحليل عامة UNFPA, ESCWA, AITRS

20 الزراعي التعداد تنفيذ في الحديثة التقنيات استخدام عامة LAS, AOAD, FAO, AITRS

21 ISIC تصنيف مع والربط HS المنسق النظام تصنيف عامة AITRS

22 الطريق منتصف في المستدامة التنمية أهداف إشباع ندوة عامة LAS, AITRS

23 للمهن العربي والتصنيف ISIC_4 الرابع التنقيح الاقتصادية للأنشطة الموحد الدولي الصناعي التصنيف عامة AITRS

24 GSBPM الإحصائية الجودة عامة TURKSTAT, GCC, SESRIC, AITRS, UNSD

25 العربية المنطقة في السياسات صناعة في الإحصاءات دور تعزيز عامة AITRS

26 الخارجية التجارة بيانات حالة دراسة :البيانات لتحليل Python البرمجة لغة استخدام عامة AITRS, ESCWA

27 للإحصائيين الاستراتيجي التفكير عامة AITRS
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المعهد أمناء لمجلس الخمسون الاجتماع
ين 13 مان سلطنة ،مسقط - 2025 أكتوبر / الأول تشر

ُ
ع

السادس البند

ي المعهد عمل برنامج 2027-2026 لعام 
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العمل لبرنامج الاستراتيجية المرتكزات

  وتعزيز ضاءالأع الدول لاحتياجات الاستجابة تضمن التي الأساسية المرتكزات من مجموعة على القادمين للعامين المعهد عمل برنامج يستند

.والدولي الإقليمي التعاون

ي الإطار اتيج   الاستر

-2020 الاستراتيجي الإطار تنفيذ مواصلة

تدامالمس والتطوير الاستمرارية لضمان 2030

حات الدول مقتر

 عضاءالأ الدول وتوصيات لمقترحات الاستجابة

2025 ملعا التدريبية الأنشطة في والمشاركين

ي التعاون الدول 

كات تعزيز   الإقليمية المنظمات مع الشرا

  ماماهت ذات مشتركة أنشطة لتنظيم والدولية

مشترك

والشمولية التكامل

العربي الإحصاء نظم لاحتياجات الأنشطة تلبية ضمان•

التدريبية البرامج مختلف بين والتناسق التكامل تحقيق•

المحلي والتدريب الفنية بالاستشارات الاهتمام زيادة•

ي التحول الرقم 

بعد عن التدريب آلية وتطوير عمد•

الإلكترونية المنصات كفاءة تحسين•

التدريب في الحديثة التقنيات من الاستفادة•
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2026 برنامج في الرئيسية الإحصائية المجالات
 بحثية أنشطة إلى بالإضافة ،رئيسية إحصائية مجالات خمسة 2026 لعام المقترح العمل برنامج يشمل

.الأعضاء الدول في المستمر التطوير لدعم متخصصة واستشارية

الإحصائية والإدارة القيادة

 والإدارية القيادية المهارات تطوير
الإحصائية للكوادر

والاجتماعية الديموغرافية الإحصاءات
 انالسك مجالات في القدرات تعزيز
  والمسوح الاجتماعي والنوع

الاجتماعية

والبيئية الاقتصادية الإحصاءات
وإحصاءات القومية الحسابات تطوير

والبيئة التجارة 

الاصطناعي والذكاء المعلومات وتكنولوجيا الاتصالات
كبة الاصطناعي الذكاء وتطبيقات التقنية التطورات موا

الإحصاء في 

والجودة والتصانيف المنهجيات
الإحصائية البيانات جودة وضمان الدولية المعايير تطبيق

الإحصائي المجال في دراستين إعداد
احتياجات تلبي تطبيقية بحوث

الأعضاء الدول 

ومحلي انفرادي تدريب تنظيم
 طلب حسب مخصصة برامج
الإحصاء مكاتب

الإحصاء مكاتب دعم
 ميدانية وزيارات فنية استشارات

الوطنية الأولويات وفق
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2027-2026 المقترحة التدريبية الأنشطة
 الرئيسية الإحصائية المجالات جميع تغطي ،2027-2026 عامي خلال متنوعة تدريبية دورة 47 المقترح العمل برنامج يتضمن
.الأعضاء الدول احتياجات تلبي مرنة تدريبية بأساليب

1

المدى قصير التدريب
تنظيمها يمكن ،عملية وتطبيقات محددة موضوعات على تركز مكثفة دورات

والظروف الحاجة حسب بعد عن أو حضوريا   

2

المحلية الدورات
الخاصة الوطنية احتياجاتها لتلبية الأعضاء الدول في تُنفذ متخصصة تدريبية برامج

3

الانفرادي التدريب
المتدربين من محددة مجموعة أو لمؤسسة خصيصا   مصممة برامج

الفريدة متطلباتهم وفق 

4

الفنية الاستشارات
والفني المؤسسي التطوير لدعم ميدانية وزيارات متخصصة استشارية خدمات

الإحصاء مكاتب في 

47
تدريبية دورة
عامين خلال مقترحة

5
رئيسية مجالات

شاملة تغطية
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والنشر والبحوث الدراسات
10

:العربيةقة يخطط المعهد لإعداد دراستين من المواضيع البحثية ذات الأولوية التالية، والتي تعكس التحديات والقضايا الإحصائية المعاصرة في المنط

1

الاستهلاكي الإنفاق أنماط على التضخم أثر قياس
غيرات لفهم دراسة تطبيقية باستخدام النماذج الإحصائية متعددة المت

التأثيرات الاقتصادية على سلوك المستهلك

2

الإحصاءات لتطوير الوطنية الاستراتيجيات تحديث
مراجعة شاملة لدورها في تطوير العمل الإحصائي بالمنطقة العربية 

وتقييم أثرها

3

الإحصائية البيانات جودة على الرقمي التحول أثر
تحليل التغيرات المنهجية والتقنية وتأثيرها على دقة وموثوقية 

البيانات

4

الاستدامة على وأثرها الديموغرافية التحولات
 السكانية التغيرات لتأثيرات مقارنة تطبيقية إحصائية دراسة
والاجتماعية الاقتصادية الاستدامة على

الإحصائية العلوم ومجلة والإعلام النشر

الإلكتروني الموقع
  مانوض الإلكتروني المعهد موقع وتحسين إثراء مواصلة
النوعي بالمحتوى المستمر تحديثه

الاجتماعي التواصل
  الاجتماعي التواصل منصات ونشاط ديمومة ضمان
أوسع جمهور إلى للوصول للمعهد

الإحصائية العلوم مجلة
  يف المجلة من الأقل على عددين إصدار على المحافظة
 بتصنيفها والارتقاء (أعداد 4 حاليا  ) سنويا   موعدها

الأكاديمي
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